Załącznik nr do umowy zlecenia  nr …………. z dnia ……………………... r.
Klauzula informacyjna wobec Zleceniobiorcy Straży Miejskiej w Zabrzu
W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, w oparciu o z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., Nr 119, s. 1 ze zm.), zwanego dalej w skrócie „RODO”, informuję, co następuje.
1. [bookmark: _Toc514217903]ADMINISTRATOR DANYCH.
Administratorem Państwa danych osobowych jest Straż Miejska w Zabrzu reprezentowana przez Komendanta Straży Miejskiej w Zabrzu  z siedzibą przy ul. Pawła Stalmacha 9, 41‑800 Zabrze.
Można się z nami kontaktować w następujący sposób:
a)  listownie: ul. Pawła Stalmacha 9, 41-800 Zabrze,
b)  przez Elektroniczną Platformę Usług Administracji Publicznej ePUAP
c)  poprzez korespondencję e-mail na adres: straz@sm.miastozabrze.pl
2. [bookmark: _Toc514217904]INSPEKTOR OCHRONY DANYCH.
Inspektorem Ochrony Danych (IOD) jest Pani Joanna Boczek. Z Inspektorem można się  kontaktować poprzez korespondencję listowną na adres siedziby Administratora lub za pomocą poczty elektronicznej adres: odo@sm.miastozabrze.pl Do IOD należy kierować sprawy dotyczące przetwarzania Państwa danych przez Straż Miejską w Zabrzu, w tym sprawy dotyczące realizacji praw przysługujących Państwu na podstawie RODO.
3. PODSTAWA PRAWNA I CELE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
1. Pani/Pana dane osobowe przetwarzamy w związku z zawarciem, wykonywaniem i obsługą umowy, której jest Pani/Pan stroną, bądź podjęciem działań przed jej zawarciem 
oraz dla celów rozliczenia umowy na podstawie powszechnie obowiązujących przepisów prawa podatkowego oraz przepisów o rachunkowości.
2. Podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest est art. 6 ust. 1 lit b RODO tj.: przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy lub do podjęcia działań przed jej zawarciem oraz art. 6 ust. 1 lit c RODO, tj.: obowiązek prawny ciążący na administratorze wynikający z przepisów prawa. W szczególności z: 
1) ustawy z dnia  23 kwietnia 1964 kodeks cywilny,
2) ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych,
3) ustawy z dnia  10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
4) ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych.
4. ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH.
Dane nie będą przekazywane innym podmiotom, z wyjątkiem podmiotów uprawnionych 
do ich przetwarzania na podstawie przepisów prawa oraz podmiotów, którym powierzono przetwarzanie danych osobowych, w szczególności podmiotowi zapewniającemu asystę i wsparcie techniczne dla systemów informatycznych, w których są przetwarzane Pani/Pana dane.
5. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH.
1. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane jedynie w okresie niezbędnym do spełnienia celu, dla którego zostały zebrane tj. realizacji  umowy oraz przez okres 5 lat licząc od początku roku następującego po roku obrotowym, w którym dane zostały zebrane w zakresie dowodów księgowych, zgodnie z przepisami o rachunkowości.
2. Po tym okresie Pani/Pana dane będą przetwarzane jedynie w celach archiwalnych, przez okres wynikający z art. 125a ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych.
3. Okres przechowywania danych osobowy może być każdorazowo przedłużony o okres przedawnienia roszczeń, jeżeli przetwarzanie danych osobowych będzie niezbędne 
dla dochodzenia ewentualnych roszczeń lub obrony przed takimi roszczeniami.
6. PRAWA OSÓB, KTÓRYCH DANE DOTYCZĄ, W TYM DOSTĘPU DO DANYCH OSOBOWYCH.
Na zasadach określonych przepisami RODO, posiada Pani/Pan prawo do żądania 
od administratora:
1) dostępu do treści swoich danych osobowych,
2) sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,
3) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych.
7. PRAWO WNIESIENIA SKARGI DO ORGANU NADZORCZEGO.
Gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibą w Warszawie  https:uodo.gov.pl.
8. INFORMACJA O WYMOGU/DOBROWOLNOŚCI PODANIA DANYCH ORAZ KONSEKWENCJACH NIEPODANIA DANYCH OSOBOWYCH.
1. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem umownym lub wymogiem ustawowym. W takim przypadku, jeżeli nie poda Pani/Pan swoich danych, nie będziemy mogli zawrzeć z Panią/Panem umowy, ani jej rozliczyć na podstawie obowiązujących przepisów prawa. 
9. ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZJI, PROFILOWANIE.
Pani/Pana dane osobowe mogą być przetwarzane w sposób zautomatyzowany, nie będzie to prowadziło do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym Pani/Pana dane nie będą profilowane.
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